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PROFILO B

	Titoli culturali 
	Note del candidato  (rif. Curriculum)
	Punteggio candidato
	Punteggio Commissione

	
A1. Dottorato di ricerca in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto/non attinenti
	
	
	

	A2. Master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 crediti) coerente con la professionalità richiesta
	
	
	

	A4 Corsi di formazione o di specializzazione
Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.U.R. –USR -Scuole-INDIRE-- Enti accreditati con rilascio di attestato, attinenti al profilo considerato

	
	
	

	Competenze professionali specifiche certificate riconosciute dal Miur/enti accreditati
	Note del candidato  (rif. Curriculum)
	Punteggio candidato
	Punteggio Commissione

	B1. Certificazioni glottodidattiche, conseguite mediante esame ed esperienza di insegnamento ove richiesto, di 
LIVELLO BASE (Ditals Base)
I LIVELLO (DitalS I e DILS-PG I )
II LIVELLO (Cedils, Ditals II e Dils-PG II) 

	
	
	

	B2. Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati 
	
	
	

	Esperienze professionali e di servizio
	Note del candidato  (rif. Curriculum)
	Punteggio candidato
	Punteggio Commissione

	C1. Incarichi attinenti l’ambito in oggetto come docente formatore in progetti finanziati dal fondo sociale europeo (FESR)	
	
	
	

	C2. Incarichi della stessa natura come tutor in progetti finanziati dal fondo sociale europeo (FESR)	
	
	
	

	C3. Attività nella disciplina di riferimento di Esperto svolta in Ente Pubblico o Privato (es. Associazioni, Enti Terzo Settore o onlus, Centri formativi ecc.)
	
	
	

	C4. Altri incarichi come formatore o project manager in attività organizzate da Università, INDIRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Enti o Regioni, Istituzioni, Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati 
	
	
	

	C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)
	
	
	

	C6. Incarico di componente Team Agio, inclusione/Intercultura 
	
	
	

	C7. Incarico in qualità di Funzione Strumentale dell’ambito di interesse
	
	
	

	C7. Esperienze di progettazione e/o coordinamento di progetti in azioni FSE-FESR-PNSD
	
	
	

	TOTALE
	
	
	



